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Prévention des risques 

professionnels  

Les différents types d’interventions 
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Sensibilisation 

Conseil 

Accompagnement 



Accompagnement 

● Accompagnement à la rédaction du Document Unique : 
soutien méthodologique, idées de préconisations, repérage des risques 

● Accompagnement dans la rédaction d’un plan de 

prévention (à compléter par l’autre partie prenante) 

● Détection des axes de progrès  

    pour améliorer les conditions  

    de travail, identification des leviers  

      d’action et mise en place de mesures 
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Accompagnement 

Évacuation 

& urgence 

Incendie Explosion Électricité Produits 

chimiques 

Contamination Risques biologiques 

& zoonoses 

Chutes de 

hauteur 
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Chutes de 

plain-pied 

Chutes 

d’objets 

Collision 

Utilisation d’armes, 

d’artifices… 

Environnement 

Coactivité 



Accompagnement 

Postures  

& répétitivité 

Inconfort 

visuel 

Inconfort 

thermique 

Harcèlement,

Violences 

Bruit 

Manutention 

Pression 

Amplitude 

horaire & 

fatigabilité 
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Absence de 

prise en charge 

Stress 

Risques 

machines 

Risques 

outils 

Vibrations Transports Intempéries 

Voyages 

à l’étranger 



Accompagnement 

● Création des fiches-sécurité de postes :            
modes opératoires, équipements de protection, consignes  

de sécurité… 

● Rédaction de protocoles sécurité :  
chargement-déchargement, de circulation… 

● Accompagnement dans la création d’un 

support de formation des nouveaux arrivants 

● Analyse des accidents et recherche de 

solutions  
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Conseil 

● Diagnostic d’évaluation des risques :                            
repérage des risques à traiter en priorité, identification 

des axes d’amélioration et pistes de solutions 

● Réorganisation spatiale et temporelle 

des activités et des flux pour prévenir les 

risques de coactivité 

● Agents Chimiques Dangereux : étude des 

Fiches Données de Sécurité, conseil EPC/EPI, 

étiquetage, stockage & incompatibilités chimiques 
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● Pour les médecins du Travail et préventeurs sur les 

risques spécifiques des intermittents du spectacle 

● Focus sur les principaux risques (chutes, manutention…) 

● Sensibilisation aux bonnes pratiques 

● Sensibilisation au Document Unique 

● Sensibilisation à la pénibilité 

Sensibilisation 
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Des offres de services flexibles 

● Problématique de sûreté 

● Recherche de fournisseurs EPI/EPC 

● Métrologie : bruit, lumière, confort thermique… 

● Formation pour les salariés désignés compétents 

● Création de flyer ou livret sur une ou plusieurs 

problématique(s) prédominante(s) 

● Création d’un livret d’accueil incluant la sécurité 

 

 

… d’autres propositions ou besoins ? 
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